КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС
ПРОКОПЬЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ПРОКОПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

от 28 января 2021 года № 237

г. Прокопьевск

О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы в Прокопьевском муниципальном округе

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Кемеровской области от 30.06.2007 № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы», Уставом муниципального образования Прокопьевский муниципальный округ Кемеровской области - Кузбасса:

Совет народных депутатов Прокопьевского муниципального округа решил:

1. Утвердить Реестр должностей муниципальной службы в Прокопьевском муниципальном округе согласно приложению 1 к настоящему решению.
2. Утвердить квалификационные требования к уровню профессионального образования для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Прокопьевского муниципального округа согласно приложению 2 к настоящему решению.
3. Со дня вступления в силу настоящего решения признать утратившими силу:
- решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 28.03.2019 № 76 «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы в Прокопьевском муниципальном районе»;
- решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 24.10.2019 № 109 «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 28 марта 2019 № 76 «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы в Прокопьевском муниципальном районе»;
- решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 23.12.2019 № 126 «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 28 марта 2019 № 76 «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы в Прокопьевском муниципальном районе»;
- решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 07.05.2020 № 110 «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального района от 28 марта 2019 № 76 «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы в Прокопьевском муниципальном районе».
4. Опубликовать настоящее решение в газете «Сельская новь».
5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 29.01.2021 года. 
6. Контроль за исполнением решения возложить на председателя комиссии по вопросам местного самоуправления, правоохранительной деятельности и депутатской этики А.И. Чернову.
	Глава Прокопьевского
муниципального округа

__________ Н.Г. Шабалина
	Председатель Совета народных депутатов
Прокопьевского муниципального округа

___________ И.А. Лошманкина






























Приложение 1 к решению 
Совета народных депутатов
Прокопьевского муниципального округа
от 28.01.2021 № 237 

[bookmark: P52]РЕЕСТР 
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ПРОКОПЬЕВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ

Перечень 1. Должности муниципальной службы, учреждаемые
для непосредственного обеспечения исполнения полномочий
лица, замещающего муниципальную должность Прокопьевского
муниципального округа

Высшая должность

Первый заместитель главы округа
[bookmark: _GoBack]Заместитель главы округа - председатель Комитета по управлению муниципальной собственностью
Заместитель главы округа – начальник Финансового управления 
Заместитель главы округа, управляющий делами администрации 
Заместитель главы округа по социальным вопросам
Заместитель главы округа по экономике и финансам
Заместитель главы округа по ЖКХ, дорожному хозяйству, строительству, транспорту и связи
Заместитель главы округа по взаимодействию с административными органами, мобилизационной подготовке, ГО и ЧС
Заместитель главы округа по сельскому хозяйству

Ведущая должность

Пресс-секретарь главы округа
Помощник главы округа
Советник (консультант) председателя Совета народных депутатов Прокопьевского муниципального округа

Перечень 2. Должности муниципальной службы, учреждаемые
для обеспечения исполнения полномочий Совета народных
депутатов Прокопьевского муниципального округа

Ведущая должность

Консультант-советник
Старшая должность
Главный специалист

Перечень 3. Должности муниципальной службы, учреждаемые
для обеспечения исполнения полномочий администрации
Прокопьевского муниципального округа

Высшая должность

Начальник управления

Главная должность

Заместитель начальника управления
Заместитель начальника управления - начальник отдела в управлении
Заместитель начальника комитета
Начальник самостоятельного отдела

Ведущая должность

Начальник (заведующий) отдела в управлении
Начальник (заведующий) отдела в комитете
Заместитель начальника отдела
Заведующий сектором

Старшая должность

Главный специалист
Главный специалист - ответственный секретарь
Ведущий специалист

Перечень 4. Должности муниципальной службы, учреждаемые
для обеспечения исполнения полномочий контрольного органа
Контрольно-счетная палата Прокопьевского муниципального
округа

Ведущая должность

Инспектор

Председатель Совета народных депутатов
Прокопьевского муниципального округа                                И.А. Лошманкина









Приложение 2 к решению 
Совета народных депутатов
Прокопьевского муниципального округа
от 28.01.2021 № 237 

[bookmark: P146]КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
К УРОВНЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
ПРОКОПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. Для замещения должности муниципальной службы лицо, поступающее на муниципальную службу, должно соответствовать квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.
2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования:
1) для высших должностей муниципальной службы - высшее образование;
2) для главных, ведущих и старших должностей муниципальной службы - высшее образование либо профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего;
3) для младших должностей муниципальной службы - профессиональное образование.
3. Квалификационные требования к стажу:
1) для высших должностей муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;
2) для главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;
3) для ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требования к стажу.
4. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.

Председатель Совета народных депутатов
Прокопьевского муниципального округа                                И.А. Лошманкина
